Römisch-katholische Landeskirche des Kantons Luzern

Stellvertretungs-Rapport

Der/die Arbeitnehmer(in)  
 _________________________________________________

der Pfarrei 


__________________________________________________

hat folgende Dienste, die in der individuellen Leistungsvereinbarung enthalten sind, einer Stellvertretung abgegeben:

	Datum
	Art des Dienstes
	Stellvertretung


	Bemerkungen

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Der/die Arbeitnehmer(in) ermächtigt hiermit die Kirchgemeinde, die Dienstausfälle vom Lohn in Abzug zu bringen (vorbehalten bleibt eine allfällige Lohnfortzahlungspflicht gemäss den Bestimmungen des jeweiligen Personalrechts):

Datum: _____________________
Unterschrift: __________________________________

Die untenstehende Pfarreileitung bestätigt hiermit, von diesem Stellvertretungsrapport Kenntnis genommen zu haben:

Datum:__________________
Unterschrift der Pfarreileitung: ____________________

Dieser Rapport ist jeweils am Monatsende der zuständigen Lohnbuchhaltungsstelle abzugeben. Der Lohnabzug erfolgt mit der nächstmöglichen Lohnauszahlung.

